Proseguono le attivita del progetto “La Fucina dei Talenti”. Chiusi i percorsi di orientamento e le attivita
per la promozione dell’autonomia da parte rispettivamente dei partner Studio e Progetto 2 Cooperativa
Sociale e AIPD provinciale di Oristano, i Beneficiari, 5 disabili fisici, 4 sofferenti mentali e 4 Down sono
avviati al lavoro presso la DigitAbile o, in distacco aziendale, presso le aziende profit. Gli inserimenti
lavorativi al momento attivi sono i seguenti:

- 4 disabili fisici assunti dalla Cooperativa Digitabile per lo svolgimento di attivita di segretariato, data
entry, digitalizzazione ottica dei documenti

- 1 disabile fisico assunto, come operaio, presso un’azienda profit di Terralba (OR)

- 1 persona Down presso il Mcdonald’s di Oristano

- 3 persone Down presso Digitabile e poi in distacco presso aziende profit

- 3 sofferenti mentali presso la Cooperativa Digitabile

- 1 sofferente mentale presso un’azienda profit del settore infissi.

Le esperienze di lavoro svolte dalle persone finora inserite, sono positive, produttive e stanno producendo
ottimi risultati.

Contestualmente, a seguito di un importante lavoro sul e con il territorio, svolto dal capofila del progetto,
la Digitabile, acquisita la disponibilita delle aziende, al fine di collocare al lavoro gli ulteriori beneficiari con
disabilita ritenuti inseribili al lavoro, seleziona dette professionalita mediante apposita ricerca di personale.
In particolare le professionalita ricercate sono:

- 1 addetto alla cassa e magazzino in possesso della licenza media e iscrizione alle categorie protette
(L.68/99). Inquadramento con C.C.N.L. delle Cooperative Sociali con distacco aziendale. Contratto
part time (12 ore settimanali) a tempo determinato (1 anno). Sede di lavoro: Oristano;

- 2 addetti/e alla ristorazione appartenenti alle categorie protette (L.68/99. Si richiede: possesso
della licenza media; iscrizione alle categorie protette (L. 68/99). Inquadramento con C.C.N.L. delle
Cooperative Sociali con distacco aziendale. Contratto part time (12 ore settimanali) a tempo
determinato (1 anno). Sede di lavoro: Oristano;

- 1 addetta/o alla segreteria- data entry . Requisiti: licenza media e iscrizione alle categorie protette
(L.68/99) . Inquadramento con C.C.N.L. delle Cooperative Sociali con distacco aziendale. Contratto
part time (12 ore settimanali) a tempo determinato (1 anno). Sede di lavoro: Oristano;

- 1 assistente alla poltrona in possesso del diploma, appartenente alle categorie protette (L.68/99),
preferibilmente con esperienza nel settore. Inquadramento con C.C.N.L. delle cooperative Sociali
con distacco aziendale. Contratto part time (12 ore settimanali) a tempo determinato (1 anno).
Sede di lavoro: studio dentistico in Oristano.

| Beneficiari segnalati dal Centro di Salute Mentale di Oristano o dall’AIPD provinciale, che, a seguito dei
percorsi succitati, non sono stati ritenuti in possesso o ancora in possesso dei pre-requisiti per un proficuo
inserimento al lavoro, sono, invece, in via di ingresso al Centro Socio Occupazionale, presso il quale
proseguiranno il loro percorso verso un potenziale futuro inserimento lavorativo (protetto o semi-
protetto).

Parallelamente e trasversalmente prosegue, infine, sia il lavoro di supporto della Cooperativa Sociale Panta
Rei alle famiglie dei disabili psichici e delle persone Down, che il lavoro di condivisione e co-progettazione
dei percorsi personalizzati dell’Agenzia degli inserimenti.



